
Приложение к приказу МКУ «Управление образования БМР» № 579  от 31.08.2021 

Дорожная карта по повышению профессиональной компетентности  педагогических 

работников, эффективности и качества педагогического труда педагогических 

работников   Буинского МР на 2021/22 уч.год 

№ Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственный 

исполнитель  

1.Изучение, обобщение и распространение  педагогического опыта  

1.  Изучение системы работы 

педагогических работников  

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»; заместители 

директора 

2.   Организация  мастер-классов 

педагогами, имеющими высокие 

результаты 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО» 

3.  Организация и методическое 

сопровождение   научно-

методической конференции для  

педагогических работников 

«Инновации и традиции» 

республиканского уровня на базе 

МБОУ «Лицей-интернат г.Буинска»  

Февраль-март Методисты МКУ 

«УО» 

4.  Организация и проведение 

методических семинаров согласно 

плану  УО 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО» 

5.  Организация педагогических  

мастерских по актуальным темам 

образования 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО» 

6.  Работа в  сетевом сообществе в ГИС 

«ЭО РТ» «Школа совершенствования 

профессионального мастерства» 

В течение года Загрутдинова И.З. 

7.  Методическое сопровождение показа 

открытых  уроков и мероприятий, 

педагогами - конкурсантами и 

имеющие высокий рейтинг 

По плану МКУ 

«УО» 

Методисты МКУ 

«УО»; заместители 

директора 

8.  Методическое сопровождение при 

подготовке методических печатных 

публикаций педагогов. 

Тиражирование инновационного 

опыта педагогов 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО» ;заместители 

директора 

9.  Методическое сопровождение 

Единых методических дней 

Февраль  Методисты МКУ 

«УО»; заместители 

директора 

2.Организация и проведение  методических конкурсов и конкурсов 

профессионального мастерства 

1.  Конкурс методических разработок 

"Современный урок "( для учителей 

химии, биологии и географии) 

февраль-март Загрутдинова И.З. 

2.  Мастер - класс "Знаем, умеем, 

научим" 

февраль Гайнуллина Л.Ф. 

3.  Конкурс сайтов педагогов апрель Гайнуллина Л.Ф. 

4.  «Лучший учитель татарского языка январь  Салахова Л.Т. 



и литературы» 

5.  Всероссийский конкурс мастер-

классов учителей родных языков 

«Туган тел» 

март Салахова Л.Т. 

Гафурова М.Г. 

6.  "Лучший работник в сфере 

воспитания и дополнительного 

образования" 

январь-февраль Македонская Н.А. 

7.  «Учитель года» Декабрь-январь Бикчантаева А.Р. 

Гафурова М.Г. 

8.  Конкурс методических разработок 

"Учитель цифрового века" 

март-апрель Гафурова М.Г. 

9.  Конкурс методических разработок 

"Современный урок математики, 

физики и информатики" 

февраль-март Хусниева И.И.  

Хасанов И.М., 

Галятдинова Э.Ф. 

 

10.  Конкурс профессионального 

мастерства педагогов «Воспитатель 

года-2021» среди педагогов ДОУ 

декабрь Хадиуллина Ч.М. 

11.  Конкурс "Я говорю и работаю по- 

татарски" 

октябрь Хадиуллина Ч.М. 

3.Создание условий для непрерывного  повышения квалификации педагогических 

кадров 

1.  Реализация персонифицированной 

модели повышения квалификация 

работников образования, в том числе 

в ГИС «Электронное образование в 

РТ» 

В течение года  Загрутдинова И.З.; 

руководители школ 

2.  Методическое сопровождение 

аттестации педагогических 

работников 

В течение года  Загрутдинова И.З.; 

руководители школ 

3.  Работа с педагогами, кто включён  в 

резерв на квалификационные 

категории  

В течение года  Загрутдинова И.З.; 

руководители школ 

4.  Методическое сопровождение 

педагогов в рамках курсов ПК по 

разным  направлениям 

В течение года  Загрутдинова И.З.; 

руководители школ 

5.  Определение приоритетных 

направлений и формирование 

республиканского реестра программ 

дополнительного профессионального 

образования (повышение 

квалификации и профессиональная 

переподготовка) работников 

образования 

В течение года  руководители школ 

и педагоги 

6.  Работа «Школы молодого педагога» В течение года  Заместитель 

начальника 

Методисты МКУ 

«УО» 

7.  Работа «Школы управления» В течение года  Заместитель 

начальника 

руководители школ 

8.  Работа сетевой модели В течение года  Методисты МКУ 



муниципальной методической работы «УО»  

9.  Сотрудничество с такими 

организациями: 

-ГАОУ ДПО «Институт развития 

образования Республики Татарстан»; 

-Академия наук РТ 

-НОУ ДПО «Центр социально-

гуманитарного образования», 

-Ульяновский государственный 

педагогический университет 

-Приволжский межрегиональный 

центр повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки 

работников образования К(П)ФУ 

-АНО «Казанский открытый 

университет талантов 2.0» 

- ЦНППМПР 

В течение года МКУ «Управление 

образования» 

10.  Трансляция эффективных 

педагогических практик педагогов 

школ со стабильно высокими  

образовательными результатами 

 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»  

11.  Вовлечение 50% педагогических 

работников района в национальную 

систему учительского роста 

 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»  

12.  Участие в апробации  модели оценки 

компетенций работников 

образовательных организаций (15 

руководителей и 16 учителей нач.кл.) 

Сентябрь-октябрь Методисты МКУ 

«УО» 

13.  Мастер –класс «Создание сайта 

педагога» в соответствии с новыми 

метод.рекомендациями МО и НРТ ( 

пр №83331/19 от 6.08.2019) 

В течение года  Галятдинова 

Эльвира 

Фирдусовна 

14.  Круглый стол  и организация 

практикумов «Дистанционное 

образование: сегодня и завтра» 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»  

15.   Тьюторское сопровождение 

педагогов по направлениям: 

- Цифровые образовательные 

ресурсы; 

-Функциональная  грамотность; 

-ФГОС; 

-Олимпиадное движение; 

- Аттестация педагогов. 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»  

16.  Методическое сопровождение 

«Базовых школ- центров 

методической поддержки» 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО» ; заместители 

директора 

17.  Организация тренингов  

«Профстандарт педагога»   

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»  

18.  Привлечение педагогов в различные 

республиканские экспертные группы 

В течение года  Методисты МКУ 

«УО»  



( по аттестации, по проверке ОГЭ и 

ЕГЭ и т.д.) 

4. Реализация муниципальных  методических проектов ( работа с педагогами ведется 

по  дорожной карте методистов)  

1.  «PRO-развитие», или модульная 

методическая лаборатория 

профессионального развития 

руководителей и эффективной 

деятельности управленческих команд 

образовательных организаций как 

фактор повышения качества 

образования 

В течение года  Бикчантаева Алия 

Рифкатовна 

2.  «Наставничество как эффективная 

форма персонифицированной 

помощи педагогическим работникам» 

В течение года  Загрутдинова 

Ильсеяр Зуфаровна 

3.  Проектная деятельность учителя 

математики как средство развития 

качеств педагога 21 века» 

 Хусниева Ильгиза 

Илфрузовна 

4.  "Инновационные формы активизации 

профессионального роста учителей 

родного языка и литературы в 

вопросах наставничества" 

В течение года  Салахова Лейсан 

Тагировна 

5.  «Современные формы  

активизации профессионального 

роста  молодых учителей начальных 

классов  в системе наставничества» 

В течение года  Гайнуллина Лилия 

Фаимовна 

6.  Непрерывное профессиональное 

развитие 

 учителей искусства  

Буинского муниципального района  

Республики Татарстан 

В течение года  Фахрутдинова Алсу 

Фирдусовна 

7.  Электронный кейс как инструмент 

методического сопровождения 

педагога» 

В течение года  Хасанов Ильсур 

Мидхатович 

8.  Cоздание встречи  

в Google Meet и 

работа с интерфейсом Google Meet 

В течение года  Галятдинова 

Эльвира 

Фирдусовна 

9.  Виртуальный методический кабинет 

как эффективное средство 

повышения профессиональной 

компетентности педагогов историко-

обществоведческого цикла  

Буинского муниципального района 

В течение года  Еремеева Зухра 

Анваровна 

10.  «Кампус  профессионального 

мастерства» 

В течение года Ярхунова Раиса 

Петрорвна 

11.  «Эффективный педагог - одаренный 

ученик» 

 

В течение года  Гафурова Миляуша 

Гарифулловна 

5. Методическое сопровождение  инновационных проектов 

1.  Методическое сопровождение 

педагогов, реализующих работу 

экологических центров образования 

В течение года  Загрутдинова И.З.,  

руководители 3 

школ(  гимназия 



РТ  

 

им.Вахитова, лицей-

интернат, 

Энтуганская СОШ) 

2.  Методическое сопровождение 

педагогов, реализующих проект 

«Школьная лига РОСНАНО»  

 

В течение года  Методисты и 

руководители 4 

школ (Лицей №2, 

СОШ №1, Нижне-

Наратбашская 

ООШ, 

Старостуденецкая 

СОШ) 

3.  Методическое сопровождение 

педагогов, реализующих  ГП РФ 

«Развитие образования на 2014-2025 

годы» 

 

В течение года  Заместитель 

начальника; 

МБОУ «Гимназия 

№5 города Буинска 

РТ» 

4.  Методическое сопровождение 

педагогов, реализующих проект 

«Открытая школа 2035»  

В течение года Заместитель 

начальника; 

руководители 7 

школ 

5.  Методическое сопровождение, 

педагогов,  прикрепленных в РИП и 

ФИП 

В течение года Методисты МКУ 

«УО» ; заместители 

директора 

6.  Методическое сопровождение МБОУ 

«Гимназия №5 г.Буинска»  -

стажировочную площадку по 

продвижению лучших практик 

преподавания  предметной области 

«Иностранный язык» 

В течение года Заместитель 

начальника;  

Гафурова М.Г. 

7.  Методическое сопровождение 

педагогов, реализующих проект 

«Точка роста» 

В течение года Методисты и 

руководители 

 


